vocé também estd obrigado a usé-los, para prevenir aci-
dentes e evitar as doengas profissionais.

Mostre ao seu novo companheiro os perigos que o
cercam no trabalho. e 4

Cada acidente é uma ligio que deve ser apreciada,
para evitar maiores desgrlyg

Todo o acidente temﬁﬁﬁgecausa que é preciso ser

pesquisada, para evitar a sug petigdo.
Se vocé for acidentado, procure logo o socorro médi-

! co adequado. Nfio deixe que “entendidos” e “curiosos” ‘
] concorram para o agravamento de sua lesdo.
! Se vocé nfio & eletricista, nfio s¢ meta a fazer servigos |
| de eletricidade. '
L - Procure o socorro médico imediato, se vocé for viti-
11 ma de um acidente, amanhd serd tarde demais.
! As mdquinas ndo respeitam ninguém; mas vocé deve
| respeitd-las.
| Atenda s recomendagdes dos Membros da CIPA ¢ de
i seus mestres e chefes. :
r Conhega sempre as regras de seguranga da segiio onde
} vocé trabalha.
i Conversa e discussdo no trabalho predispSem a aci-
! dentes pela desatengéo.

Leia e reflita sempre os ensinamentos contidos nos
cartazes e avisos sobre prevengiio de acidentes,
Os anéis, pulseiras, gravatas e mangas compridas ndo |

RA DO PORTADOR

&
i F fazem parte do seu uniforme de trabalho. () : B
L Mantenha sempre as guardas protetoras das méqui- )
" nas nos devidos lugares. ‘ < Qb Z
Pare a méquina quando tiver que consertd-la ou l n-t ‘\?:)m
lubrificé-la. i = *
i Habitue-se a trabalhar protegido contra os acidentes. | ':{T 3 ‘2
! Use equipamentos de protegdo adequados a seu servigo. ’3
Conhega o manejo dos extintores e demais dispositi- :
-
vos de combate ao fogo existentes em seu local de traba- o
Tho. Vocé pode, ter necessidade de usé-los algum dia. E
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CONTRATO DE TRABALHO

Empregador: Eliane Duarte Leao Vicentin
CNPJ: 00.323.400/5058-06

Enderego: Rua Ciro Melo 2380

Municipio: Dourados Estado: MS

Atividade:

Cargo: Doméstica

CBO: 512105

Admissao: 01/03/2012

Ficha: 12

Remuneragao: R$ 622,00 (selscentos evintee

dois reais) MENSAL.: =~
..(.;Za...;.............\,......................

......

———

S o empmgador ou a rogo cftest

Com. Dispensa CD N° ........
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Empregador: MARCOS ISAMU OSHIRO & CIA LTDA
EPP

CNPJ/ICEVCPF: 02.022.807/0001-50

Enderego: MARCELINO PIRES, 5880

Municfpio: DOURADOS/MS
Esp. do Estab.; TRANSPORTE RODOVIARIO DE CARGA, EJ

: Cargo: SERVIGOS GERAIS
CBO: 992225 ¥

Admiss&o: 01 de Setembro de 2012

Registro N°: 00030
Remuneragio Especificada: RS 705,00 (SETECENTOS E

C|NCOREAIS)u-tnw----'--ttwt--t-t-- -----
RN ERT AR pOI'MES

Lot oo Bk Atie

q s DO EMPREGADOR OU A ROGO G/ TESTEMUNHA {/

=

1=
\

i

Ass. do empregador cu a rogo c/test

CONTRATO DE TRABALHO

Eatpregader  FATIMA LD gL AGROENERGETICA 34 ALCOOL E

GNFJICE!  DBB30263000130
Endergco  ROD OTR LINHA 0O BARREIRINHO

Mumcipia  FATIMA DO SUL

Estado . MS

Ecpecificacao do Estabelecimento
FABRICAGAQ DE AGUCAR E ALCOOL

Cargo - COZINHEIRA (O)

CBO" 513205

Data Admissdo, 3 de abril de 2014
Registro No 0000 Fis/Ficha 1713

Remuneracao EspecificaRs 981,73
novecentas e olenta e um reas, s
POR MES 11556) RE
MARIA DO CARMO PEREIRA D,

& (rés cenlavos

Z&'
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CONTRATO DE TRABALHO
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CONTRATO DE TRABALHO

Com. DDA CDIN (vt tisttovs s ivrissebismsarioe

Empregador: GENIFLER PATRICIA COTURI-ME

CNPJICEI : 17994317000193
Enderego : TOSHINOBU KATAYAMA 1250
Municipio : DOURADOS MS
Cargo: AUX.DE LIMPEZA
CBO: 514320
Admissao: 01/03/2016
947,00
Salario:

(Novgt_;antos e Quarenta e Sete Reais)

CONTRATO DE TRABALHO

Daniel Cruz Nogueira- Residéncia
CPF: 253.450.088-09
End: RUA Firmino Vieira de Matos , 735
Bairro: Jardim America

CEP: 79804-010

Municipio: DOURADOS - UF: MS
Esp.Estab: residéncia

Cargo: Empregada Domestica
CBO: 512105

Data de Admissao : 01/07/2016
Registro N° :4

Remuneragdo especifica: 880,00
(oitocgntos e oitenta reais )
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.......................................







MENSAGEM DO SENHOR MINISTRO ' | .

Criada em 1932, a Carteira de Trabalho e Previ-
déncla Soclal resistiu ao passar dos anos, assimilan-
do com multa, presteza as profundas modificagdes

_que se registraram, nestas décadas, ha composigéo,
Halstr'lbulgau e qualificagéo da nossa forga de traba-
Iho.

i

of , .

Sem nenhem exagero, pode-se afirmar que este
documento, pér muitos ainda hoje conhecido como
“carteira profissional’, converteu-se num dos mais
importantes Instrumentos & disposigao do trabalha-

dor, fazendo as vezes de cédula de identidade, tftulo
de crédite, atestado de antecedentes, de boa condu-
ta e de. residéncia, para citar apenas algumas das
suas multiplas utilidades.

Em sua simplicidade, a CTPS reflete a carreira do

revela t

fvels, se constituem nas

preservagio e da efetivagao
alhistas e previdenclédrios.

™

L T

-

ESTRANGEIROS

. -._a--o---d-cnla--.oulo¢|lau|----|-.-_!_‘,‘o--¢

trabalhador e sua WW%; uglo profissional. Cabe-lhe
pols, proteg Ja atenta 8 ¢ ul%?q@sqman;e..porqqe
uanto pelos seus aspactos externos essa Cartel- J

ragos Importantes da personalidade e da
eu | Idor, o registros Internos, ha-

e e

ALTERAGOES DE |DENTIDADE
(Com relagao nome, est. civil @ data nasc)
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o TRABALHADOR )

Esta & sua Carleira de Trabalho - CTPS, instituida pelo Ie

entao Presidente Getulio Vargas, por intermédio do Decreto | -
n®, 22.035 de 29.10,1932 e posteriormente reformulada
pelo Decreto-lei n® 5452 de 01.05.1945 que aprovoua CLE
Ela é 0 documento obrigatGrio para o exercicio de qualquer
emprego ou atividade profissional.

S S————

Nela deverdo ser re istrados todos os dados
do Contrato de Trabalho, elementos basicos
ora o reconhecimento dosseusdireitosperante
| a ]ustiga do Trabalho, bem como para a
obtencao da aposentadoria e demais beneficios
previdencidrios, garantindo, ainda, sua habili-
| tagdo ao SEgUTO desemrmgo e a0 fundo de
Garantia do Tempo de Servigo - FGTS. | ,

O conjunto de anotacdes contido neste
documento e © seu estado de conservagao,
espelhama conduta a qualificagdo e as atividades
prot’issionalsdnseuportadm.

pela sua importdncia, & sed dever protegé-la e
Cuidé-la, pois além de conter 0 registro de sua vida
Profissional e a garantia da preservagio e validade
de seus direitos como trabalhador e cidaddo,
contribui para assegurar 0 seu futuro e o de seus
dependentes, tendo validade, também, cemo
documento de identificagao. "

l CONFECCIONADA COM Rﬁqmﬁ Do
L FAT - FUNDO DE AMPARO AO T HADOR.
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| DADOS PESSOAIS DO TRABALHADOR
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| MUNICIFIO

e e

f 1 CPF - 557.417.971-72

. End.: Rua Melvin Jones, 957, vila real
'+ Municipio: Dourados-MS

|+ Esp. do estabelecimento: Residéncia

| . Cargo: Empregada domestica

: 8 Data de admissfo: 01 de msrgo de 2017
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